
14/04/2026 terça-feira

08:00

Auditório
Credenciamento

09:30

Auditório
Solenidade de Abertura — Boas-vindas

09:50

Auditório
50 anos IBRAM - Contribuição da mineração para a humanidade

10:10

Auditório
Palestra Magna: Equidade Global: O que as líderes mundiais estão fazendo?

Ementa: Analisar práticas, políticas e compromissos adotados por líderes globais para promover DE&I,
identificando aprendizados aplicáveis ao contexto da mineração.

11:10

Auditório
Painel 1: Tecnologia a Serviço da Segurança e da Inclusão

Ementa: Debater como o uso estratégico da tecnologia pode fortalecer a segurança das pessoas e impulsionar a
inclusão.

14:00

Auditório
Painel 2: Trabalhadores do Futuro: inclusão (Pessoas com Deficiência), gerações,
identidade

Ementa: Discutir como a indústria de mineração deve se preparar para ambientes de trabalho ainda mais
inclusivos no futuro, valorizando a diversidade de capacidades, gerações e identidades.

15:30

Auditório
Painel 3: Territórios Inclusivos: Comunidades, Fornecedores e Cadeia de Valor

Ementa: Debater como a organização mineral pode promover a inclusão e o desenvolvimento sustentável junto
às comunidades anfitriãs, fortalecendo comunidades, fornecedores e outras cadeias de valor de uma forma mais
inclusiva.
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