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Solenidade de Abertura — Boas-vindas

50 anos IBRAM - Contribuicdo da mineracédo para a humanidade

Palestra Magna: Equidade Global: O que as lideres mundiais estdo fazendo?

Ementa: Analisar praticas, politicas e compromissos adotados por lideres globais para promover DE&,
identificando aprendizados aplicaveis ao contexto da mineragéo.

Painel 1: Tecnologia a Servi¢o da Seguranca e da Incluséo

Ementa: Debater como o uso estratégico da tecnologia pode fortalecer a seguranca das pessoas e impulsionar a
incluséo.

Painel 2: Trabalhadores do Futuro: inclusédo (Pessoas com Deficiéncia), geracdes,
identidade

Ementa: Discutir como a industria de mineragdo deve se preparar para ambientes de trabalho ainda mais
inclusivos no futuro, valorizando a diversidade de capacidades, geracdes e identidades.

Painel 3: Territérios Inclusivos: Comunidades, Fornecedores e Cadeia de Valor

Ementa: Debater como a organizacéo mineral pode promover a incluséo e o desenvolvimento sustentavel junto
as comunidades anfitrids, fortalecendo comunidades, fornecedores e outras cadeias de valor de uma forma mais
inclusiva.
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